
公益財団法人 滋賀県産業支援プラザ

スマートものづくりに向けた人材を育成し、
改善を継続させる生産性の高い強く良い
現場づくりを支援します

Multi-industry Management Improvement Center for productivity

２０２３年度
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（令和4年度までの生産性向上支援インストラクター
派遣事業の定着支援は専門家派遣にて対応）

②現場管理者向け講座（8日間コース）

③出前人材講座

１．なりたち
企業の持続的な発展、企業付加価値を増大し地域社会の付加価値を高めること、地域

GDPを増大することによる雇用の拡大、これらの課題に真正面から取り組むためには、
企業の固有技術と※“ものづくり技術“の両輪を育成することが求められています。

そして、”ものづくり技術”の核となるものは、「人」そのものです。この「人」への
投資、すなわち産業人材の育成を支援するために、県では2015年に「滋賀ものづくり
経営改善センター」を設立しました。2019年には第３次産業へも展開し、より広く本県
産業における生産性の向上を後押しし、「しが産業生産性向上経営改善センター」として
現在に至ります。

令和５年度からは、人材育成に力点を移すとともに対象を経営層にまで広げ、より
力強く支援します。

※“ものづくり技術”とは、製造業の技術のことではなく、「個々の固有技術をつなぎ合
わせて、全体最適な『良い流れ』を作る技術」のことです。

２．目指すもの
経営環境の変化に対応し、企業が生き残るためには、収益力や付加価値の向上を図るう

えでデジタルツール等を活用した生産性向上および人材育成が不可欠です。
当センターは「良い設計の良い流れ」に基づく生産性向上を図るため、経営者・幹部層

や現場管理者等の人材育成の支援をします。

３．支援メニュー
ものづくりの実務経験をもち、「生産性向上支援インストラクター養成スクール」で

体系的な現場改善理論・手法を習得した『生産性向上支援インストラクター（滋賀県知事選
任）』および幅広い教育機関講師と連携して階層別講座を通じて人材育成を支援します。

しが産業生産性向上経営改善センター(MMIC)事業とは

①経営者・幹部層向け講座（2日間コース）



経営者・幹部層向け講座（2日間コース）

生産プロセス改革等を牽引する目を養い、生産性向上を意識した経営マインド
を醸成し、IoT時代におけるビジネス構想やデザイン思考を活用した新規事業
を学び、経営環境変化に対応できる経営者に学びの場を提供する。

１

県内企業・事業所等の経営者、幹部層及びその候補者

(1) ものづくり組織能力構築の座学・グループワーク
・ものづくり組織能力とカイゼン文化の定着
・魅せる・見せる工場づくり
・トヨタのものづくりの基本と進め方

(2) 生産プロセス改革に向けた座学・グループワーク
・ブランド戦略 新たな企業価値の創造
・デザイン思考を活用した新規事業のつくり方
・生産革新 経営者講和

2023年11月８日、11月22日（2日間）隔週

2023年 9月15日（金） ～ 10月20日（金）

対象

実施期間

内容

参加費

定員

募集期間

経営者・

幹部層

管理責任者

監督者、リーダー

2.2万円（税込）

※ 新型コロナウィルス感染症の影響により、開催日時や内容を変更させていただくことがあります

10名 （１事業所 最大2名まで）

デザイン思考を活用した
新規事業のつくり方

ブランド戦略
新たな企業価値の創造

生産革新
経営者向け講和

デジタル技術を活用した生産革新

調達 製造 販売物流

お客様自社メーカー

原材料・
部品 サービス

商品企画

商品設計

生産設計

サプライチェーン

・ものづくり組織能力とカイゼン文化
・魅せる工場づくりに向けた５S・見える化
・トヨタのものづくりの基本と考え方



   公益財団法人 滋賀県産業支援プラザ  しが産業生産性向上経営改善センター
〒520-0806 滋賀県大津市打出浜2-1 コラボしが21
TEL:077-511-1423 FAX:077-511-1429

E-mail:mmic@shigaplaza.or.jp （URL)https://www.shigaplaza.or.jp/

県内企業・事業所等の現場管理者・リーダー・候補者

(1) ものづくり理論の座学・グループワーク
・ものづくり基礎概念、５S・３定、QC７/新QC７
・IoT活用の基礎、改善の進め方、現場診断手順等

(2) IoTと改善の進んだ工場見学（3社）
(3) 受講生企業の現場診断実習

・受講生企業の改善計画策定、修了発表／修了式

2023年9月～12月の内8日間、隔週

12名 （１事業所 最大2名まで）

2023年 7月3日（月） ～ ８月18日（金）

現場管理者向け講座 (8日間コース)

対象

実施期間

内容

参加費

定員

募集期間

２

経営層

管理責任者

監督者、リーダー

座学・演習

改善のコツや
手順を習得

現場診断実習
受講生企業の現場診断、
改善計画の策定・発表

学ぶ・気づく 実践する

※ 新型コロナウィルス感染症の影響により、開催日時や内容を変更させていただくことがあります

スマートものづくりに向けた改善活動を自主的に推進する『生産性の高い
現場をつくる』リーダーを育成します！

8.8万円（税込）

出前人材育成講座

県内企業・事業所等 (※業種は問いません)

5S、品質管理、問題解決、デジタル化／ＤＸ
の基礎について
時間・回数：１講座３時間×３回を標準とする
(※１回あたの時間・回数はご要望により決定)
11万円 (税込、 １講座３時間×３回の場合)

企業ニーズに応じた改善手法やIoTの基礎を学び、より時流にマッチした
生産性向上に向けた若手人材を育成します

対象

講義概要

企業負担金

講義内容

３ オンライン
対応可

工場見学
IoTと改善の進んだ

工場見学

現場力を高める
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